Rollenspiel - ,,Carolin”

Eine Person ist der Arbeitgeber/die Arbeitgeberin — Sie brauchen eine qualifizierte Arbeitskraft, aber
Sie befiirchten, dass es zu viele Schwierigkeiten fiir Carolin gibt.

Eine Person ist die Vertrauensperson fiir Behinderte — Uberzeugen Sie die Arbeitgeberin/den
Arbeitgeber von den Qualifikationen Carolins.

Rationalisieren Sie die Abneigung'des Arbeitgebers, keine schwerbehinderte Frau einzustellen®.
Erkldren Sie gut, warum Sie denken, Carolin ist fiir solch eine Stelle geeignet”.
Make sure you explain fully why you feel Carolin is suitable for the job.

Benutzen Sie die folgenden Phrasen und Vokabeln in Threm Spielstiick:

Berufserfahrung vorweisen

eine Absage nach dem anderen bekommen
mit einer Patienten verwechseln knnen
einstellen

um sein Renommee filirchten

geeignet als Psychologin sein

sich um eine Stelle bewerben

kréankend

. demiitigend

10. betroffen

11. einfithlsam

12. intensive Beziehungen zu anderen aufbauen
13. als gleichberechtigte Kollegin anerkannt werden
14. eine kompetente Kollegin

OO N U R W

Natiirlich miissen Sie andere Ideen und Vokabeln benutzen; Sie konnen diejenige im Text ,,Carolin”
finden.

Jede Person braucht mindestens 10 vollstindige Sétze.
Tippen Sie Thren Text.
Am Freitag tragen Sie die Spiele vor.

1 die Abneigung — the reluctance
2 einstellen — fo hire
3 fiir etwas/jmdn geeignet sein — to be suitable for something/someone



